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MODELOEFQM

CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACION

Convenio marco de colaboracion:

Centro de Estudios KUMA S.L. y Social Innovation Cluster for Change (SIC4Change) han formalizado un convenio marco para colaborar en el programa enREDa,
orientado a la formacién, la empleabilidad y el bienestar de personas en situacidon de vulnerabilidad.

Relacion de convenios:

Entidad colaboradora Denominacién Modalidad Duracion
. . Acciones conjuntas de formacion, mejora de la Un afio desde la firma. Prérroga No
Social Innovation Cluster . L ; . " o
empleabilidad y sensibilizacién, con especial Convenio marco de automatica anual, salvo especificado
for Change Programa enREDa . ; ; i . S :
atencion a la juventud y a personas en situacion colaboracion comunicacioén en contrario con en el
(SIC4Change) P . i .
de vulnerabilidad. al menos 30 dias de antelacion. convenio

Informaciéon complementaria:

El convenio contempla la coordinacién entre las entidades, el uso de la plataforma enREDa por las personas atendidas desde KUMA, la posibilidad de incorporar
anexos especificos y obligaciones de confidencialidad y proteccién de datos.

Nota de transparencia:

El documento de origen no indica importe econémico ni acredita por si mismo la existencia de una contratacion publica. Se presenta como convenio de
colaboracién y no como adjudicacion de contrato administrativo.

Centro de Estudios KUMA
Teléfonos: 928 31 53 35/ 828 600 015
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ckuma.com
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